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SKOLNi RAD
Zakladni skoly ZaHRAda

1. Obecna ustanoveni skolniho radu

Skolni fad upravuje podminky souZiti v ZS ZaHRAda ve smyslu § 30 zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist. Vychazi z celkovych hodnot a charakteru Skoly.

Skolni fad je zavazny pro viechny Zaky gkoly, jejich zdkonné zéstupce, viechny pracovniky $koly a tFeti
osoby, které jsou ve Skole pfitomné. Zaroven je platny i pro akce souvisejici s vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoly, které se uskute¢riuji mimo budovu skoly.

Vsem je ve Skole a v rdmci ¢innosti, které spadaji do plsobeni skoly, poskytnuta veskerd moznd ochrana
pred viemi formami rasismu, narodnostni, ndboZenské a veskeré dalsi netolerance ve smyslu Listiny
zakladnich prav a svobod, Umluvy o pravech ditéte a dalsich pravnich norem CR. Skola respektuje
véechna prava déti, ktera stanovi Umluva o pravech ditéte a dbd na jejich dodriovani.

2. Pravidla vzajemnych vztahU; prava a povinnosti zakd, jejich
zakonnych zastupcl a zameéstnancu skoly

2.1 Pravidla vzdjemnych vztahi ve Skole

1. Budujeme spole¢né komunitni Skolu — pracovnici Skoly, Zaci i rodi¢e. VSichni neseme odpovédnost
za charakter a fungovani Skoly a celé skolni komunity. Pfistupujme proto aktivné k potfebam a
vyzvam, které to sebou pfindsi. Snazme se mezi sebou budovat skutecné, oteviené a hodnotné
vztahy.

2. Vsichni se k sobé chovejme s Uctou. Snazme se o otevienou, respektujici komunikaci a vstficnou
laskavou atmosféru skoly.

3. Umyslné fyzické i hrubé slovni utoky kohokoliv vii&i druhé osobé jsou nepfipustné a jsou
povazovany za zavaziné poruseni pravidel Skoly a tohoto Skolniho rfadu.

4. Vsichni dbejme na udrZovani poradku, Cistoty a harmonie ve viech prostordch skoly.

2.2 Prava a povinnosti zakU

1. 7S ZaHRAda jste si s rodici svobodné vybrali. Z toho plyne tvoje pravo a zaroven povinnost, Ze se
budes v ZaHRAdé ucit — budes do Skoly fadné dochazet a vyuzivat moznosti, které ti Skola pro tvé
vzdélavani poskytuje a plnit skolni povinnosti.

2. Jsi odpovédny za svoje vzdélavani. Skutecné se mizes ucit jenom vlastnim aktivnim pric¢inénim.
Vyuzivej prostredi, které k uceni pfipravujeme — Ucastni se lekci, ukdzek a nabizenych aktivit,
vyuZivej pripravené pomlcky a materidly — konej smysluplnou ¢innost (u¢im se néco nové;
procvicuji, co jsem se naucil; pecuji o prostredi).

Rid' se pokyny priivodcii a odpovédné pristupuj ke svobodé volby, kterou ti priivodci davaji.
Nejsi pasivnim pfijimatelem snahy pravodc(, ale aktivnhim spoluhracem ve vyucovani.

3. Nenech se odradit chybami, nezdarem nebo konflikty. Jsou pfirozenou soucasti Zivota a nezbytnou

Casti uceni. Mohou té posilit a prinést pouceni.



10.

11.

12.

13.

14.

Ptispivej ke spole¢né pracovni, tvarci atmosfére a co nejlepSimu plnéni Skolnich povinnosti. Snaz
se podle svych sil a schopnosti pomahat ostatnim. Pfi vyucovani pracuj tak, abys maximalné vyuzil
svoje moznosti.

M3s pravo na veskeré informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani.

Muzes s privodci spoluhodnotit, jak se ti dafi Skolni prace, zaznamenadvat své ucebni pokroky (ve
stezkach ZaHRAdou), mizes se Ucastnit spoleCného stanovovani kritérii k posuzovani prace a
hodnotit ji sdm a zarover dostavat zpétnou vazbu od priivodcu a spoluzakd.

Pecuj o své skolni zaleZitosti. Vykonanou praci si zakladej pribézné do svého portfolia a kazdou
praci si hned zaznamenej do svého pracovniho deniku. Ptipravuj se na vyucovani dle pokynu
pravodce a nos si do skoly vSe potiebné.

Mas pravo si i v prubéhu vyucovani odpocinout podle svych vlastnich potieb, obcerstvit se (v
souladu s pravidly tridy).

Respektujeme, Ze jsi jedineénou osobnosti a stejné tak respektuj i ty své spoluzaky a pravodce.
Chceme, aby mezi tebou, spoluzaky a pravodci byl partnersky vztah podloZeny vzdjemnou Uctou,
dlvérou a ochotou k pomoci.

Komunikujeme spolu slusné, oteviené a nenasilné.

Dodriujeme domluvné dohody a pravidla. MuizZeS se aktivné zapojit do jejich tvorby a
vyhodnocovani. Pro bezpecny a pohodovy provoz skoly je dulezité, abychom dodrzZovali tento
Skolni fad, dalsi normy a pravidla skoly.

Dbame na bezpecnost a zdravi vSech ve Skole. Respektujeme provozni pravidla Skoly, pravidla
bezpecnosti uvedené v kapitole 4 tohoto rfadu; jsme k sobé ohleduplni a opatrni.

Spolecné pecujeme o prostiedi Skoly. Spolecné s ostatnimi udrzuj poradek, Cistotu a harmonii ve
Skole. Pfezouvej se, uklizej po sobé véci. Vykonavej odpovédné sluzbu, ktera ti byla ve tfidé uréena.
Zachazej opatrné s pomickami a Skolnimi potfebami. Poskodis-li majetek Skoly nebo ostatnich,
zajisti s pomoci rodi¢d ndpravu.

MuZes se aktivné ucastnit vseho déni ve tfidé a ve Skole. Bud' aktivni pti sdileni a FeSeni zaleZitosti
na tridnich kruzich. MGzZes se Ucastnit Skolniho snému, ktery je pravidelné svolavan a fesi rizné
podnéty. MUZe$ se na ném vyjadrovat ke véem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti
vzdéldvani na skole a ovliviiovat, jak Skola funguje.

MiuZete si se spoluzaky vytvofrit jiné samospravné organy, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich
a pomoci nich se obracet na reditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, oni jsou povinni se vasimi
podnéty zabyvat.

Nikdo ti nesmi ubliZovat, télesné ani dusevné tyrat ¢i poniZzovat. Mas pravo na ochranu pred
jakoukoli formou diskriminace a nasili, na svobodu mysleni, projevu, shromazdovani, nabozenstvi
a na odpocinek. Tvoje prace nesmi byt zneuzita.

Ve skole jsme tady pro tebe. Pokud néco nezvladne$ sam nebo s pomoci spoluzak(, obrat se na
pravodce — radi ti pomohou. Zeptej se na vse, co ti neni jasné a srozumitelné. Sdilej své problémy,
starosti, pfipominky a navrhy. Netrap se zbytec¢né.

2.3 Prava a povinnosti zakonnych zastupct zak{ (dale rodice)

1.

Tvorime skolu spole¢né. Rozhodli jsme se vytvofit komunitni Skolu, ve které je zapojeni rodin
zasadni a vSichni neseme spoluodpovédnost za fungovani Skoly. Budme proto aktivni, obohacujme
se navzajem a zapojujme se do déni ve Skole a v skolni komunité.

Bud'me aktivni a pozitivni u pfipravy nasich déti do skoly — ¢téme tydenni plany a jiné zpravy ze
Skoly, zajimejme se o Skolni praci déti — oceriujme jejich Uspéchy a podporme je pfi nedspéchu.
Rozvijejme doma oblasti zajmu déti a budme jim oporou, pokud doma resi skolni projekty nebo
$kolni povinnosti. Ridme se instrukcemi préivodct ohledné doméci piipravy.

Obohatme vzdélavani nasich déti. Po domluvé s privodci je moiné provést ve skole ukazku s
riznym zamérenim. Ve skolni komunité se kumuluji jedinci s velmi zajimavym pfibéhem (i



profesnim), talentem a schopnostmi. Je tady velky potencial ke kulturné-femesiné-odbornému
obohaceni. VyuZijme to ve prospéch déti a sdilejme své know-how.

MuizZeme Skole posilat tipy na zajimavé akce v okoli, vést krouzek ve Skole, byt ndpomocni radou a
odbornymi znalostmi, pfipadné pomoci pfi vyhlasenych brigddach a jinych potrebach skoly.
Rodice jsou spoluzfizovatelé Skoly, cozZ prinasi velkou odpovédnost. Alespon jeden z rodicl by se
mél stat clenem zfizovatele Skoly: spolku Hnizdo — spolek pro komunitni vzdélavani. Diky nému
mulzZeme ziskavat relevantni informace o fungovani Skoly, mame mozZnost skolu podporovat,
ovliviiovat a fakticky tvofit. Aktivné se zapojujme do spolkového Zivota (mlZeme se stat Cleny
organ( spolku a zapojit se do rdznych ¢innosti spolku). Minimalné je nutné ucastnit se pravidelnych
Snému ZaHRAdy/¢lenské schlize a platit ro¢ni pfispévek na fungovani zfizovatele. Doporucuje se
Ucastnit se akci zfizovatele i skoly a uZit si je (slavnosti, ples, vypravy, adaptacni vikend apod.). Pfi
$kole funguje Skolska rada a Rada $kolské pravnické osoby. M(izeme kandidovat za ¢leny téchto
organd a predklddat jim podnéty. Re$me aktivné své potize, poskytujme zpé&tnou vazbu a ddvejme
naméty — my davame smysl orgdnlim a mGzZeme skolu posouvat dopredu.

Skolskd rada je tvorena Sesti ¢leny — vidy po 2 zastupce rodi¢l, pedagogl a zfizovatele gkoly.
Dohlizi na redlné fungovani skoly, jeji pedagogickou koncepci, je spojnikem mezi rodici a Skolou (v
zalezitostech, které nejsou individudlniho charakteru, tlumoci zasadnéjsi potreby mezi skolou a
rodic¢i). Obracejme se na ni, pokud resime néjakou nespokojenost nebo problémy. Ocenujme i
posuny a pokroky skoly, sdilejme i pozitivni zpétnou vazbu.

Rada SPO ma 4 &leny volené ziizovatelem $koly. DohliZi na spravné (pravni, formalni a ekonomické)
fungovani skoly. MGzeme ji ddvat podnéty v této oblasti.

Mame pravo na informace o redlném fungovani skoly a vzdélavani/chovani svého ditéte.
Navstévujme pravidelné tfidni kavdrny (cca 2 krat za pololeti), které jsou koncipované jako
neformalni prostor pro sdileni, jak déti, tfida (a Skola) aktudlné funguje. Je to prostor pro
informovani, vzajemné poskytovani zpétné vazby (ptipominky, ndvrhy, pochvaly) a zaroven i
prostor pro privodce, aby rodi¢iim mohli ukazat systém prace ve Skole a navrhli moZznou podporu
vzdéldvani déti doma.

Minimalné jednou za pll roku jsou organizované tripartitni setkdni rodic¢e-Zdka-priivodce, na
kterych nam déti predstavuji a reflektuji svoji praci za uplynulé obdobi, vsSichni spolecné hodnotime
pfistup k skolni praci a dosazené vysledky (naplfiovani vzdélavaciho planu ditéte). Bavime se o
pripadnych prekazkach v uc¢eni a hledame zpUsoby, jak je prekonat.

MuzZeme si rovnéz kdykoliv domluvit individudlni konzultaci — telefonickou nebo osobni schiizku s
pravodci ditéte v dobé mimo vyucovani. V pfipadé potreby je mozné na schiizku pfizvat i feditele
Skoly.

Po dohodé s priivodcem se mizZeme zucastnit vyucovdni (optimalné i s aktivnim zapojenim, napfr.
s pfipravenou ukazkou, nebo jenom jako pozorovatel). Pfi navstévé Skoly se snazme prispivat k
pozitivni atmosfére ve skole. Na pozadani priivodce i feditele Skoly se rodice vZdy dostavi do Skoly.
Mame pravo na informace a poradenskou pomoc Skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani.
MuizZeme vyuzit Skolské poradenské pracovisté a individualné konzultovat se Skolnim
psychologem, specialnim pedagogem a privodci. Skola a jeji zfizovatel pfipravuje rdizné prednasky
a programy na témata tykajici se vzdélavani, které jsou primarné urcené rodi¢lim.

Budujeme spolecné dlivérny, otevieny vztah. Snazime se komunikovat spolu pfimo a nenasilné a
tvofit pozitivni vztahy. Veskeré interni informace, tykajici se tfidy, Zzakd a jejich rodicl, uzivame s
respektem tak, abychom jejich sifenim neposkodili druhé osoby.

Potencialni potize fesime procesné spravnou cestou. Nejdfiv se obratime na osobu, které se
zéleZitost primarné tyka (typicky prlvodce). MlzZeme (rodi¢ i privodce) oslovit feditele skoly, aby
charakteru, mdZeme se obratit se na Skolskou radu — ta zaleZitost projedna a vyda své stanovisko.
Nasledné rozhodne pfislusny organ (vedeni skoly, zfizovatel — Sném ZaHRAdy) se zietelem ke
stanovisku Skolské rady.



Poskytujme i pozitivni zpétnou vazbu. Casto mame pottebu sdilet to, co ndm vadi a zapominame
ocenovat to, co se povedlo. Zkusme pozitivni zpétnou vazbou vytvaret radostnéjsi a tvorivé
prostredi.

Podporujeme se navzdjem. Rodi¢e se mohou v pfipadé zavaznych rodinnych a vychovnych potiZi
obratit se na priivodce i feditele skoly a hledat moZné zpUsoby podpory. V pripadé obzvlast zavaziné
situace — neodlvodnénych neomluvenych absencich a projevovanych zasadnich osobnich
problémech 74k, si budme védomi, Ze kola je povinna informovat OSPOD MéU Tignov.

Jako rodic¢e odpovidame za skolni dochazku déti. Mame povinnost zajistit, aby déti pfichazely do
Skoly na vyucovani a skolni akce vcas (t.j. do 8:20), slusné obleceni, spravné vybaveni a ptipraveni
bez zndmek onemocnéni (paraziti typu vsSi jsou povaZovani rovnéz za nemoc) a intoxikace. V
pfipadé projeveni nemoci v pribéhu vyucovani budou privodci kontaktovat rodice, aby dité ze
Skoly vyzvedli.

Sledujeme pldnované akce v tydennim planu nebo emailech zaslanych skolou. Misto a cas
shromazdéni Zzaka a skonceni akce oznami organizujici privodce nejméné 2 dny predem.
Dodrzujeme pravidla uvolfiovani a omlouvani nepfitomnosti déti ve skole a na skolnich akcich
(uvedeny nize).

Informujeme skolu. Jako rodi¢e mame povinnost informovat skolu (i Skolni druzinu a Skolni klub)
0 zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich ditéte nebo jinych zavaznych skutecnostech,
které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani nebo bezpecnost a zdravi zaka.

Dale je nutné skolu informovat o vSech zménach v evidovanych Udajich (zejména data ve skolni
matrice —jméno a pfijmeni, adresa trvalého bydlisté, statni obcanstvi, jméno a pfijmeni zakonného
zastupce, kontaktni informace na rodice) a predat aktualni telefonni kontakty, které je mozné
vyuzit béhem dne, pokud se u ditéte vyskytnou néjaké zdravotni problémy.

Respektujeme skolni fad, dalsi normy skoly a instrukce pravodci. V tomto duchu vedeme i své
déti.

3. Pravidla provozu a rezimu vyucovani

3.1 Provoz skoly

1.

Pfichod do skoly

0Od 7:30 je skola budova Riegrova 312 oteviena pro prichod déti.

Budova Bezrucova 21 se otevira od 8:00. Zaci a zaméstnanci ZS ZaHRAda pouzivaji zadni vstup do
budovy pres skolni dvorek.

Zaci prichazeji do $koly do 8:20.

Zaci jsou pouceni o tom, Ze nesmi do budovy samostatné vpoustét 7adné dalsi osoby.

Vyucovani

Vyucovani zacina v 8:30 a ddle probiha podle pravidelného rozvrhu. Vyucovani probiha v
pracovnich vyucovacich blocich, ve kterych jsou napliiovany vsechny vzdélavaci oblasti. Rozvrh
hodin orientacné znazornuje pomeér, jakym se maji dané oblasti (pfedméty) ve vyuce zastoupit v
navaznosti na ucebni plan. Konkrétni napln jednotlivych vyukovych pracovnich blok je ale zavisla
na prlvodci a Zakovi.

V ramci pracovnich blok( si Zaci maji moznost délat prestavky podle domluvenych pravidel tfidy.
Za organizaci prestavek je odpovédny privodce. Jejich délka a doba je uréena podle charakteru
¢innosti a s pfihlédnutim k zakladnim fyziologickym potfebam a preferencim zak.

Zakladni ¢asovy reZzim dne je nasledujici:
7:30-8:30 prichod Zak( do skoly, pfiprava na vyucovani, volna prace
8:30-12:45 dopoledni vyu€ovani — tfidni kruhy, dopoledni pracovni blok véetné prestavek,
uklid a péce o prostor tridy



12:45-13:30 prestdvka na obéd
13:30—-15:00 odpoledni vyucovani

Po vyucovani je pro pfihlasené zaky mozné vyuzit:
12:45-16:00 Skolni druzina / skolni klub

V prlbéhu obédni pauzy (12:45 — 13:30), kterd je zaroven prestdvkou mezi dopolednim a
odpolednim vyucovanim, mohou Zaci opustit budovu skoly, pokud k tomu udéli souhlas zdkonny
zastupce zaka. V prlibéhu prestavky se mohou kdykoliv vratit a travit ji ve Skole, kde je nad nimi ve
stanovené tridé (jak v budové Bezrucova 21, tak i v budoveé Riegrova 312) vykonavan dohled.

Konec vyucovani

Po ukonceni vyucovani mohou pfihlaseni zaci vyuzivat Skolni druZinu, pfipadné skolni klub. Jejich
provoz se Fidi vnitfnim tfadem $kolni druziny a $kolniho klubu. Z&aci nenavstévujici $kolni
druzinu/skolni klub opusti skolu do 15 minut po ukonceni vyucovani.

P¥i odchodu zaka ze skoly predava privodce (ucitel/vychovatel) Zzaka zdkonnému zastupci, osobég,
kterou zakonny zdstupce pisemné urcil, nebo pousti Zzaka samotného v pfipadé, Ze to zakonny
zastupce pisemné stvrdil.

Pokud po skonéeni druziny/skolniho klubu nenasleduje zadna dalsi akce pro Zaky ¢&i rodice, skola
se pro dany den uzavird a zaméstnanci Skolni druziny/skolniho klubu zkontroluji, Ze prostory skoly
zUstali prazdné a uzamykaji vchod do budovy Bezrucova 21. Budova Riegrova 312 se nezamyka z
dlvodu dalsich provozu.

3.2 Dochazka zak( do Skoly, jeji omlouvani a uvolfiovani

1.

Zakonny zastupce nezletilého Zaka je povinen zajistit fadnou dochazku déti do skoly a informovat
$kolu v pFipadé nepfitomnosti 7aka. Skola domlouvd specialni podminky pro Zaky s individualnim
vzdéldvacim planem a Zaky individudlné vzdélavanymi podle § 41 skolského zakona.
V pfipadé nepredvidatelnych divodl absence (zejména zdravotnich nebo jinych zavainych
dlivodi) — nepfitomnost a jeji divod oznamime co nejdfive — nejpozdéji do 3 kalendarnich dnid od
pocatku nepfitomnosti Zaka (rodi¢ kontaktuje bud’ tfidniho privodce nebo feditele Skoly a
zaznamena avizo o nepfitomnosti do systému Edookit).
Prosime, aby rodice oznamili nepfitomnost ditéte jesté rano, pred za¢atkem vyucovani — at jsme
vzajemné informovani. Privodce muiZe telefonicky kontaktovat rodice Zakud, ktefi se rano
nedostavili do Skoly.
Po ukonceni nepfitomnosti rodi¢e ditéte omluvi elektronicky v systému Edookit do tfi dnl od
navratu zaka do skoly. V ptipadé dlouhodobé nemoci informujeme skolu o pravdépodobném
nastupu Zaka do skoly a dle okolnosti domlouvame s prlvodcem, jak se bude v dobé nepfitomnosti
vzdéldvat.
V pfipadé predem znamych dlvodt rodice Zadaji o uvolnéni Zaka z vyucovani.
a. uvolnéniv pribéhu vyucéovaciho dne — komunikujeme s tfidnim privodcem a privodcem,
ktery ma v ten den lekce se ttidou
b. kratkodobd absence (1-5 dnii) — zadame o uvolnéni tfidniho privodce, ktery nepfitomnost
muZe samostatné omluvit
c. dlouhodobd absence (nad 5 dni) — Zzaddme o uvolnéni feditele skoly; pfi dlouhodobé
absenci se skola s rodic¢i domlouva, jak se bude Zak v dobé nepfitomnosti vzdélavat a jaké
ma povinnosti
Po ukonceni nepfitomnosti dité omluvime elektronicky v systému Edookit do tfi dnli od ukonceni
jeho nepfitomnosti.
Ve vSech pfipadech je Zadost o uvolnéni pisemnd s uvedenim data, respektive hodiny, kdy ma byt
Zak uvolnén. Rodic tim prebira za Zaka zodpovédnost.



4.

5.

Evidenci dochazky Zakd do vyucovani vede tfidni prlivodce, pfislusni vyucujici jsou povinni zapsat
do tridni knihy pozdni pfichody zak( a pripadné jakoukoli dalsi nepfitomnost Zaka v daném dnu
véetné vymezeni hodin, po které chybél.

Jestlize dojde k opakovanému nebo fadné neomluvenému zanedbani skolni dochdazky, delsSimu nez
10 vyucovacich hodin, projednd tuto skutecnost se zakonnym zastupcem Zaka feditel sSkoly.
Nedojde-li k napravé, oznami skola po prekro¢eni neomluvené absence delsi nez 25 vyucovacich
hodin tuto skuteé¢nost organu socialné-pravni ochrany déti, v souladu se zakonem ¢. 359/1999 Sb.,
o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3.3 Distanc¢ni vyuka

1.

Tato pravidla se uplatiuji v pfipadé distanéni vyuky z dGvodl uvedenych v § 184a Skolského
zakona, nebo v pfipadé distanéni vyuky jako soucdsti kombinovaného vzdélavani v ramci
pokusného ovérovani (viz. bod 3.3.1 tohoto radu).

Vzdélavani distancnim zplsobem Skola uskutecriuje podle platného skolniho vzdélavaciho
programu v mife odpovidajici okolnostem.

Zaci jsou povinni se vzdélavat distanénim zptisobem. Skola stanovi na zékladé tydenni hodinové
dotace jednotlivych pfedmétd rozsah

e synchronni vyuky — ve stejny Cas ve stejném virtudlnim prostredi pracuje skupina na
stejném Ukolu; z dGvodu minimalizované socialni interakce mezi détmi a privodci ji
vyuzivame i jako prostor pro vzajemné sdileni a rozvijeni vztah(i mezi Zaky a privodci
(napf. formou tridnich kruh(),

e asynchronni vyuky — 7aci a prlvodci se nesetkavaji ve stejném case, Zaci pracuji na
zadanych Ukolech v ¢ase podle jejich vlastniho rozvrhu; privodci pfipravuji a poskytuji
materidly, video lekce a ukoly, které maji zaci zpracovat v ur¢ceném c¢asovém obdobi
(typicky za jeden tyden),

o off-line vyuky — prlvodci zadavaji ukoly v off-line prostoru (samostudium, plnéni
praktickych uUkoll, realizace projektl, uméleckd tvorba, prace s ucebnicemi,
pracovnimi listy),

e moznosti individudlnich konzultaci s privodcem.

Zaci, jejichz podminky neumoZiuji distanéni vzdélavani synchronnim zptsobem, se v adekvatnim
zpUsobu a rozsahu vzdélavaji asynchronné.

Neprodlené po zahdjeni distan¢niho vzdélavani tridy/skupiny Zaci obdrzi rozvrh distanéniho
vzdéldvani—rozvrh synchronni online vyuky, ramcové vymezeni (rozsah) asynchronni pfipadné off-
line vyuky a moznosti individualnich konzultaci s priivodcem.
Distan¢ni vyuka se standardné zaznamenava do tfidni knihy v systému Edookit, v ramci které se
eviduje i absence zaki. V pripadé distancni vyuky je za absenci povazovano:

- nepfitomnost na synchronni vyuce,

- nedolozZeni pozadovanych vystupl asynchronni nebo off-line vyuky,

- nepfitomnost na domluvené individualni konzultaci.
Absenci omlouva zdkonny zastupce ditéte dle postupll uvedenych v kapitole 3.2 tohoto skolniho
radu.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami pracuji i nadale za uzplisobenych podminek a v
pripadé potfeby a moznosti spolupracuji spolu se zdkonnymi zdstupci a s asistentem pedagoga.
Hodnoceni zakl uUcastnicich se distan¢ni vyuky probiha stejnym zplisobem jako pfi prezencni
vyuce. Pokud prlvodce zaznamena vétsi miru absence Zdka v distan¢ni vyuce, mlZe ziskat
podklady pro hodnoceni tohoto Zaka na zakladé prezkouseni a predloZzeného portfolia (v souladu
s aktualnimi podminkami pro prezencni pritomnost zakl ve skole).



8.

9.

Pro komunikaci s Zaky se pouzivame platformu Office 365, predevsim aplikace Teams. Tuto
platformu poskytuje skola vSsem Zaklm od 1. ro¢niku véetné desktopovych aplikaci. Doplriikové
pravodci pouZzivaji e-mail a u starsich zaka také osobni telefon pripadné dalsi komunikacni aplikace.
Pro komunikaci se zdkonnymi zastupci Zaku slouzi primarné e-mail a telefonni kontakt. Zaroven
probihaji i online tridni kavarny (setkani rodi¢t zakd dané tiidy/skupiny a jejich privodcu).

V dobé distanéni vyuky $kola nenese odpovédnost za bezpecnost a ochranu zdravi zaka.

4. Preventivni pravidla Skoly

4.1 Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakad

1.

Ve skole a na skolnich akcich se vsichni chovaji tak, aby predchazeli ohrozeni zdravi svého ci
druhych. V pfipadé zvlastnich situaci (epidemicka situace, vyskyt vsi apod.) vSichni respektuji
preventivni opatfeni natizené reditelem.
Zaci jsou povinni dbat na ochranu svého zdravi a zdravi a Zivotl svych spoluzakd, neprodlené
informovat kteréhokoli privodce o nevolnosti, Urazu, ztraté predmétu, fyzickém napadeni, nebo
jiné formé utisku vlastni osoby, nebo jiné osoby, jimz byli pfitomni.
Nad Zaky pravodci vidy vykonavaji dohled. O zajisténi naleZitého dohledu rozhoduje feditel skoly.
Vedle privodcd mohou dohled vykonavat i jini zletili zaméstnanci skoly, ktefi byli prokazatelné
pouceni o povinnostech dohledu.
Pti pohybovych a sportovnich cinnostech se Ucastnici fidi ustanovenimi o bezpecnosti obsazenymi
v pravidlech pro pfislushou pohybovou c¢innost, provoznimi pravidly sportovisté a pokyny
privodce. U&astnici se spravné sportovné vybavi a odloZi vie, co by mohlo zp(isobit zranéni nebo
prichyceni (typicky ndusnice, nahrdelniky, prsteny apod.).
V pfipadé drazu zaka ve skole je privodce povinen postupovat podle traumatologického planu —
poskytne prvni pomoc; pokud je to potfeba, zavola zachranni sluzbu; (v pfipadé zavazného uUrazu
bezodkladné) prokazatelné informuje rodice a feditele $koly; do 24 hodin udéla zaznam o Urazu.
V ptipadé, Ze Zak vykazuje znamky akutniho onemocnéni (horecka, zvraceni, prijem apod.),
pravodce jej neprodlené oddéli od ostatnich déti a zajisti pro néj dohled zaméstnance skoly. Obrati
se na kancelar skoly, ktera soucasné vyzve rodice, aby si dité bezodkladné prevzali do péce.
Zaci i zaméstnanci $koly maji povinnost se G€astnit pravidelnych $koleni o problematice BOZP a
PO a dbat bezpecnostnich pokyn( vedeni skoly. Dokladem o pouceni je zaznam poucenii s ptilohou
— osnova pouceni.
Ve vSech vnitfnich i vnéjSich prostorach Skoly a na akcich poradanych skolou je zakdzano:
a. kourit, pozivat ¢i distribuovat alkohol, omamné a psychotropni latky a pod vlivem téchto
latek do Skoly a skolnich prostor vstupovat
b. pouzivat zbrané, vybusniny, stfelivo nebo pyrotechniku a je rovnéz zakdzano tyto
predméty do vSech prostor skoly pfinaset
c. pouzivani ani prfechovavani jakychkoliv chemikalii, hotlavin, tékavych a jedovatych latek,
kromé prostord k tomu uréenych
d. pro zaky manipulovat bez dozoru privodce s otevienym ohném
Pti zjisténi poZaru jsou Zaci povinni ihned uvédomit kteréhokoli zaméstnance $koly a Fidit
se protipozarnimi predpisy a evakuacnim planem budovy.
e. pro zaky svévolné manipulovat (zapojovani, vypojovani) s elektrickymi spotrebici
Neni vhodné nosit do Skoly cenné predméty nebo vétsi mnozstvi penéz. Pokud je ma Zak ve
vyjimecénych ptipadech s sebou, miZze si je uschovat po domluvé v kancelari skoly.
Pti prechazeni zakl na mista vyucovani Ci jinych skolnich akci mimo budovu Skoly se Zaci Fidi
pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pfi pohybu po mésté a na komunikacich
dodrzuji zaci pravidla silni¢niho provozu.
Dohled a bezpecénost Zakd na akci mimo areal Skoly je zajistén vidy alespon jednim zaméstnancem
Skoly na maximalné 25 zaka.



Pti udéleni osobniho volna na skolni akci si Zak odpovida sam za sebe. O udéleni osobniho volna
rozhoduje doprovazejici priivodce na zakladé rozumové vyspélosti Zaka po predchozim pouceni o
bezpecénosti.

4.2 Uvolnéni z télesné vychovy nebo jiného vyucovaciho predmétu ze zdravotnich
ddvodd

1. Zak mlZe byt na zakladé pisemné 7adosti zakonného zastupce ze zdravotnich dévod( uvolnén z
télesné vychovy nebo jiné oblasti vyucovani.
Zadost o uvolnéni z télesné vychovy na cely $kolni rok je tieba podat v priibéhu mésice zafi nebo
neprodlené po vzniku takového rozhodnuti Iékare priivodci, pfipadné rediteli skoly, ktery ji vyridi.
2. V prfipadé, Ze 74k ze zdravotnich dlvodl nesmi pfi realizaci télesné vychovy nebo jiného obsahu
vykonavat pouze nékteré Cinnosti, poddva zdkonny zastupce zaka zadost o ¢astecné uvolnéni.
K Zadosti dolozi vyjadreni Iékate s uvedenim rozsahu a doby omezeni.

4.3 Ochrana zakU pred socialné patologickymi jevy a projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili

1. VSichni Zaci i zaméstnanci Skoly jsou povinni predchazet a zabranit vyskytu diskriminace, Sikany,
vandalismu, rasismu, kriminality a jakémukoliv nasilného, ponizujiciho nebo protipravniho jednani.
Pti jejich vyskytu jsou Zaci povinni okamzité informovat kteréhokoli zaméstnance Skoly a na zakladé
tohoto oznameni ma obét pravo na okamzitou pomoc a ochranu.

2. Vsichni zaméstnanci Skoly jsou povinni dodrzovat a respektovat Zakova prava a dbaji na jejich
uplatfiovani.

3. Z&k ma pravo na pomoc pii feSeni problém0 souvisejicich se vztahy s ostatnimi zaky nebo
zaméstnanci Skoly. Ma pravo Zadat o pomoc Skolské poradenské pracovisté nebo kteréhokoli
pracovnika skoly, ¢i ¢lena komunity skoly, ke kterému citi ddvéru.

4. Ve skole je zakazdno propagovat jakékoli politické strany a hnuti, zejména ty, jejichZz program
smérfuje k potlacovani lidskych prav ¢i rasové nesndsenlivosti.

5. Je zakdzano do skoly prinaset predméty nebo aplikace, které by mohly ohrozit fyzické ¢i dusevni
zdravi nebo mravni vyvoj zaku.

4.4 Pravidla pro zachazeni s majetkem Skoly

1. ZAaci a zaméstnanci $koly maji pravo pouzivat podle dohodnutych pravidel veskeré vybaveni gkoly
(pomtcky, knihy, digitaini technika, uc¢ebnice, potfeby — femesiné, vytvarni, hudebni, stolni hry
apod.) vidy tak, aby nedoslo k jejich poskozeni.

Jejich poskozeni maji povinnost ihned ohlasit povérené osobé.
Zapujcené véci jsou povinni v poradku vratit podle dohody uzaviené pfi jejich predani.

2. Zaci i zaméstnanci $koly udrzuji tidu, vnitfni i okolni prostory $koly v &istoté a poradku, chrani
majetek skoly pred poskozenim.

3. Z&k i zaméstnanec $koly odpovida za $kodu, kterou svym jedndnim zptsobil, a za $kodu, jejimuz
vzniku nezabranil, prestoZe to bylo v jeho silach. Zplsobenou a zavinénou skodu uhradi zak nebo
jeho zakonny zastupce nebo zaméstnanec skoly Skole v plném rozsahu. Pfi zavinéném poskozeni
je mozZné zjednat napravu Skody i tim, Ze Skoditel na vlastni naklady uvede poskozenou véc do
pGvodniho stavu.



5. Pravidla pro hodnoceni zakd

5.1 Zasady hodnoceni v ZS ZaHRAda

Dbame na to, aby Zaci dostavali pravidelné a pribézné zpétnou vazbu na svoji ¢innost (v
podobé hodnoceni). Hodnoceni vénujeme takovou duleZitost, kterd odpovida rozsahu ¢innosti
a véku/potfebam Zaka. Vhodné formulované a podané hodnoceni vnimame jako jeden z
nastroju podporujici motivaci zaka k dalSimu uceni.
Hodnoceni probiha vidy v respektujici atmosféfe. Privodci pfistupuji k hodnoceni objektivné,
s pfimérenou naro¢nosti a pedagogickym taktem vici zakam.
Na hodnoceni se nepodili jen prlavodce, ale vedeme zaky k sebehodnoceni a rovnéz
davani/pfijimani zpétné vazby od spoluzdku (vrstevnické hodnoceni).
Pracujeme na tom, aby Zaci nebyli zavisli na hodnoceni druhého pfi posuzovani vlastni prace a
pocit uspokojeni hledali v primarné tom, Ze sami maji radost z odvedené prace a v ni hledali i
svoji vnitfni motivaci.
Pracujeme se stezkami ZaHRAdou, které détem slouzi jako prehled toho, kde se v uceni
nachdzi a kam mohou sméfovat. Snazime se, aby pfi zaznamenavani ucebniho pokroku
dochazelo primarné k sebehodnoceni zak( (v soucinnosti s privodcem). Chceme tak preddvat
Zaklm co nejvic odpovédnosti za své uceni.
V hodnoceni pouZivame primarné pozitivni vyjadreni — snaZime se posilit silné stranky zak( a
budovat pozitivni obraz o sobé. Cilem hodnoceni neni srovndvat s ostatnimi, podporovat
soutézivost, ¢i hodnotit osobnost zaka.
Nevyzdvihujeme chyby a nedspéchy. V souladu s principy Skoly chdpeme chybu jako nezbytny,
pfirozeny projev v procesu uceni, jako uZiteCnou soucast feSeni problémU a bohaty zdroj
novych poznatkd. V hodnoceni se nesoustfedime na chyby, prlivodce je zpravidla neopravuje,
ale pracuje s nimi (vice v SVP , Tady rosteme.“ v kapitole 3.2.1 PRINCIPY ZAHRADY).
SnazZime se, aby co nejvice materidlu k procviceni mélo soucasné vypracované spravné reseni
a zak mél tak moznost si spravnost zkontrolovat sdm; a mohl si tak vyhodnocovat své potreby
k opakovani nebo dalSimu posunu a samostatné se k potfebam v uceni vztahovat.
Hodnoceni se soustfedi na individudini pokrok Zidka a naplnéni prfedem stanovenych
pozadavka. Jako referenéni ramec pouZivame bud:

1. predem stanovené cile a kritéria,

2. individualni vztahové normy (self-reference assessment) — v rdmci pfijatych cill

uceni srovnavame s vykonem, ktery zak odved! v minulosti
(nebo jejich kombinaci).

Snazime se zapojovat zaky do procesu tvorby kritérii hodnoceni.

Zpétna vazba se zaméfuje nejenom na vysledek uéeni (prace), ale i jeho pribéh a ptipadné
chovéni. Zak by mél dostat uZite¢nou informaci o aktualnim stavu jeho kompetenci, védomosti
a dovednosti (kde se momentalné nachazi) a také co ma délat, aby se dale rozvijel.

Ve vsech rocnicich vyuZivame formu slovniho hodnoceni (ve vyssich trojrocich mlzeme
kombinovat s klasifikaci). Pfi slovhim hodnoceni klademe ddraz na vhodnou a vystiznou
formulaci (jednoznacnost, srozumitelnost), vécnost (pouZivame popisnou formu bez
subjektivnich formulaci) a ddvame prednost pozitivnimu vyjadreni.

Kromé pribézného formativniho hodnoceni vyuzivdme i sumativni hodnoceni pfi uzavirani
vzdéldvacich celk(, projektové vyuky, predavani vysvédceni apod.

Forma sumativniho hodnoceni ma na skole rliznou podobu — vyuzivame slovni hodnoceni,
grafické obrazkové znazornéni v nizsich trojrocich; body, procenta a klasifikace ve vyssich
trojrocich (napf. pfi hodnoceni testl a urcitych vystup(l). Ve vyssich trojrocich vyuzivame rizné
zpUsoby klasifikace s cilem, aby Zaci porozuméli i tomuto typu hodnoceni.

10



Zaci maji moznost dobrovolné se Ucastnit celorepublikovych srovndvacich testl (napt.
KALIBRO, SCIO) a procvicit si ,testovaci” situace vytvorené jinym subjektem, nezZ je Skola.

O vysledcich Zaka jsou kromé ného samotného informovdni i jeho zakonni zastupci, a to
prostirednictvim tripartit a vysvédceni. Zakonni zastupci mohou mimo tyto formy kontaktu
kdykoliv pozadat privodce o konzultaci ohledné vzdélavani zaka.

5.2 ZpUsoby poskytovani hodnoceni

Pribézné hodnoceni:

pribézné ustni hodnoceni béhem jednotlivych ¢innosti Zaka jako motivacni slozka a zpétna
vazba na konci dané ¢innosti (od prdvodce, pfipadné i od spoluzaku)

hodnoceni prace ve skupiné/projektové prace po jejim ukonéeni (od priavodce i spoluzak)
pfi zaznamenavani do ZaHRAdni stezky, kde Zak s privodcem zaznamendva ucebni pokroky
individualni rozhovory privodce s zZdkem podle potreby

pravidelné osobni pohovory zéka a priivodce, v ramci kterych planuji a vyhodnocuji praci
sebehodnoceni zakl — je zafazovano do procesu vzdélavani pribézné, primérené véku zaka (v
pisemné i ustni formé)

Souhrnnd hodnoceni:

g)

h)

tripartity — Jedna se o setkani prlivodce—zika—zakonného zastupce, kde Zak predstavuje a
reflektuje svoji praci za uplynulé obdobi, vSichni spolecné zhodnoti pfistup k praci, dosazené
vysledky, mapuji se prekazky v uceni, hledaji se zpUsoby, jak prekazky prekonat.
Probihaji dvakrat do roka (vidy v obdobi ¢tvrtroku, v ptfipadé potifeby mohou byt i ¢astéji).
Vysvédceni a hodnoceni chovdni — celkové hodnoceni vysledkd a chovani zéka (pololetni a
zavéreCné vysvédcéeni) mda formu slovniho hodnoceni, ve tfetim trojro¢i mulze byt
kombinovano se zndmkami. Je adresné a prlvodce se v ném obraci pfimo na Zaka.
Popisuje konkrétni Groven kvality zvladnuti jednotlivych oblasti vzdélavani (pfedmétd)? a miru
naplnéni oéekavanych vystup a klicovych kompetenci formulovanych ve skolnim vzdélavacim
programu s ohledem na individudlni predpoklady Zaka. Zahrnuje i hodnoceni chovani Zaka
(dodrzovani pravidel, pristup k uceni a plnéni zadanych povinnosti, zajem o uceni). Zaméruje
se na pokroky Zdka, pficemi vychazi z porovndani aktudlni dosazené Urovné vzdéldvani s
predchozimi vysledky. Podnécuje Zaka k dalSimu rozvoji, ukazuje dalsi cestu.
Podklady pro kazdé pololetni hodnoceni shromazduje ucitel v prlilbéhu celého pololeti a vede
si jejich evidenci: zaznamy prlvodcl z pozorovani zaka pfi jeho prlbéiné praci véetné
skupinovych aktivit, zdznamy ze sebehodnoceni Zdka, ZaHRAdni stezky, portfolia a vysledky
Skolni prace zaka. Tento zpUsob hodnoceni vyznamné spoluvytvari bezpecné prostredi ve Skole
a podporuje vnitfni motivaci zaka.
Slovni hodnoceni se na znamky prevadi na vyzadani skoly, na kterou zak prestupuje. Pfevod
slovniho hodnoceni na klasifikacni stupen je realizovan na zdkladé Pravidel pro prevedeni
slovniho hodnoceni na klasifikaci (uvedenych nize).
Hodnoceni Zakut s individualnim vzdélavanim a 2aka s vysokou absenci
V pripadé, Ze ma zak povolené individualni vzdélavani podle § 41 Skolského zakona (je na tzv.
domacim vzdélavani) nebo dosahl v pribéhu pololeti vysoké absence (nad 30%), ziskava
pravodce podklady pro hodnoceni tohoto Zaka na zakladé:

e intenzivniho tripartitniho hodnoceni,

e predloZzeného portfolia zaka.

1vysledky vzdélavani zaka na konci prvniho pololetf Ize hodnotit souhrnné za véechny predméty.
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5.3 Pravidla pro prevedeni slovniho hodnoceni vysledkd vzdélavani na klasifikaci
Stupen 1 - vyborny, slovné , ovlada bezpecné”

Zak je v €innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, pIné vyuZiva osobni pfedpoklady a velmi
Uspésné se rozviji. Osvojené védomosti, dovednosti aplikuje tvofivé i bez dopomoci ostatnich. Je vdané
oblasti kompetentni do té miry, Ze ji mUzZe i predavat jinym Zakdim. Jeho projev je esteticky plsobivy,
originalni, presny.

Stupen 2 — chvalitebny, slovné ,ovlada“

Zak je v €innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuZivad své osobni predpoklady, které Gspéiné
rozviji. Ustni a pisemny projev je esteticky plsobivy, origindlni. Mivd mensi nedostatky ve spravnosti,
presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledk ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Zak tvorivé
aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky.

Stupen 3 — dobry, slovné , podstatné ovlada“”

Zak je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Neuzivd dostatecné svych
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele.

Stupen 4 — dostatecny, slovné ,,ovlada se znacnymi mezerami“

Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé.
Ukoly Fedi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci uditele.
Projevuje velmi maly zajem a snahu.

Stupen 5 — nedostatecny, slovné ,neovlada”

Zak je v ¢innostech prevainé pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je vétsinou
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci.

Celkové hodnoceni zaka
Celkové hodnoceni zdka na vysvédceni vyjadrfuje tridni prlvodce na zakladé podkladi celého tymu
pravodcl, ktefi daného Zaka ucili v hodnoceném obdobi, stupni:

Zak prospél(a) s vyznamenanim, pokud ve viech predmétech, kterym je 74k vyuéovan v daném
roc¢niku, dosahuje vysokou uUroven naplnéni ocekavanych vystup(;

Zak prospél(a), pokud 7ak naplnil ve stanovené zékladni mite oéekavané vystupy v predmétech, kterym
je zak vyucovan v daném rocniku;

Zak neprospél(a), pokud 74k nenaplnil o¢ekdvané vystupy v nékterém z vyucovanych predmétd vyuky
v daném rocniku;

Z3ak je nehodnocen(a), neni-li mo#né 7dka hodnotit (napf. ze zdravotnich divod() z nékterého z
povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.
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Opravné zkousky a prezkouseni

1. Komisionalni a opravné zkousky se ridi §§ 19 — 23 Vyhlasky €. 48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani
a nékterych nélezitostech plnéni povinné skolni dochazky, v platném znéni.

2. Prezkoumani vysledk( vzdélavani se fidi § 52 Skolského zakona.

5.4 Pravidla pro prevedeni slovniho hodnoceni chovani na klasifikaci
Stupen 1 - velmi dobré

Zakovi se v podstaté dafi respektovat dohodnuta pravidla souZiti a ustanoveni $kolniho Fadu. Dodriuje
bezpecnost pfi rdznych ¢innostech, chrani si svoje zdravi i zdravi ostatnich, Setrné zachazi s pomuickami
jemu svérenymi. Snazi se o toleranci, pochopeni a dodrzovani vzajemnych mezilidskych vztah( nejen
ve Skole, ale i na vefejnosti. Ojedinéle se dopousti drobnych prestupkl proti pravidlim skolniho fadu
nebo pravidlim skoly, snaZi se vSak své chyby napravit.

Stupen 2 - uspokojivé

74k se opakované dopusti méné zavaznych prestupkd proti $kolnimu fadu nebo pravidldm koly. Svym
chovanim c¢asto ohrozuje ostatni, nedba o Setrné zachazeni se Skolnim a cizim majetkem, porusuje
opakované bezpecnostni pokyny. Jeho vystupovani ve Skole a na verejnosti neodpovidd zasadam
dobrych mezilidskych vztah( (pokusy o podvadéni, ublizovani druhym, nevhodné ¢i vulgarni chovani...)
a to i presto, Ze jsou k fesSeni tohoto problematického chovani pfizvani rodice. Ptripadné se umysiné
dopusti zavaznéjsiho prestupku, ale ma snahu své chyby napravit.

Stupen 3 - méné uspokojivé

74k nedodrzuje stanovena pravidla, GmysIné ni¢i cizi a kolni majetek, nerespektuje pokyny k ochrané
zdravi pfi riznych ¢innostech. Svym chovanim a jednanim negativné ovliviiuje souziti ve tfidé/skole a
ohro?uje zdravi a bezpeénost ostatnich spoluzak(. Umysiné se dopousti zavaznych prestupk.

Vychovnd opatfeni

Funkci vychovnych opatfeni ma ve Skole nastaveni preventivni kultury Skoly, ktera vychazi ze
vzajemného respektu a z prevzeti odpovédnosti za své chovani. Pozorujeme chovani zaka a celkového
klimatu ve tfidé/skole.

V souladu s principy $koly se snazime védomé pracovat s hodnocenim chyb a nevhodného chovani a
pochvalou. Vhodné projevujeme uznani a ocenéni pozitivnich projevll chovani. Snazime o to, aby se
déti chovali odpovédné a samostatné konali dobro z vlastniho presvédéeni— ne z divodu uspokojovani
predstav dospélého a pro pochvalu.

Pokud Zak potfebuje pomoc pfi dodrzovani dohodnutych pravidel nebo $kolniho fadu, je to v
odpovédnosti instituci Skoly v nasledujicim poradi (podle zavaznosti a dllezZitosti problému):

1. neformalni feseni zaleZitosti s privodcem (rozhovor, pfipomenuti pravidel)

2. mozné pfizvani pracovnikl skolského poradenského pracovisté (zejména Skolniho psychologa)
3. upozornéni na zalezZitost a setkani s rodici, domluva ohledné vychovného plsobeni

4. rozhodnuti tfidniho privodce/feditele o vychovném opatieni

Vychovna opatfeni jsou vidy provazena komplexni pedagogickou diagnostikou Zdka a preventivnimi
opatrenimi Skoly. Jsou vidy odlvodnéna — v odlvodnéni dbdme na vhodnou a vystiznou formulaci
(jednoznacnost, srozumitelnost) a vécnost (pouzivdme popisnou formu bez subjektivnich formulaci).

13



Pochvalu tfidniho privodce udéluje privodce za vyborné vysledky v praci Zzaka (za vyrazny projev
Skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci).

Pochvalu feditele Skoly udéluje feditel za vyjimecné vysledky zdka po projednani na pedagogické radé
(napf. za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo statec¢ny cin)

Napomenuti tfidniho priivodce uklada privodce za jednotlivé a méné zavainé porusovani skolniho
radu a dohodnutych pravidel (napf. za nevhodné a neslusné chovani vici spoluzakiim a zaméstnancdm
Skoly, neplnéni povinnosti, nedodrzovani bezpecnostnich pravidel)

Dutku tFidniho priivodce uklada privodce za opakované prestupky a opomenuti (napf. za opakované
nevhodné a neslusné chovani vici spoluzakim a zaméstnancim Skoly, neplnéni povinnosti,
nedodrZovani bezpecnostnich pravidel)

Dutku reditele skoly uklada reditel za zavazné poruseni pravidel Skoly nebo ustanoveni skolniho fadu
po projednani na pedagogické radé (napf. za chovani, které vedlo v konecném disledku k ohroZeni
zdravi, bylo projevem Sikany, za védomé a zamérné niceni majetku skoly, 10 a vice neomluvenych
hodin)

6. Zavérecna ustanoveni

Skolni ad je zvefejnén na pristupném misté ve $kole, prokazatelnym zptisobem jsou s nim sezndmeni
Zaci a zaméstnanci Skoly a o jeho vydani a obsahu jsou informovani zakonni zastupci nezletilych zaka.

Seznam souvisejicich pravnich predpist (kompletni znéni vSech predpisli je k nahlédnuti u vedeni
Skoly):

v

- Zadkon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni

- Zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakond,
v platném znéni

- Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné
Skolni dochdazky, v platném znéni

- Vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, v platném znéni

- Vyhlaska ¢. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani, v platném znéni

Timto $kolnim fadem se rusi platnost skolniho fadu €. j. 103/2015 ke dni 1. 5. 2021.
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