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|.  Zakladni udaje o Skole
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Mgr. et Mgr. Zuzana Kostficova

Mgr. Miroslava Vyplasilova
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KONTAKTY: tel. 736 441 799
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Skolska rada

Mgr. Iveta Kosova (pfedsedkyné, zvolena pedagogickymi pracovniky)
Mgr. Tomas Lau$man, B. Th. (zvoleny zdkonnymi zastupci)

Mgr. Martin Sebera, Ph. D. (jmenovany zfizovatelem)



Il.  Charakteristika skoly

Zakladni skola ZaHRAda byla oteviena 1. 9. 2015. Je koncipovana jako malotfidni Skola
komunitniho typu pro prvni az paty ro¢nik zakladni $koly. Pro $kolni rok 2017/18 otevtela Skola
jednu tfidu s kapacitou 30 zaka pro zaky 1. az 5. ro¢niku zakladni Skoly. Celkova kapacita Skoly
byla 30 zaki. Primarni cilovou skupinou ve smyslu narodni strategie jsou tedy k dnesnimu dni
a stavu déti mladsiho $kolniho véku (6-12 let) a jejich zakonni zastupci. Skolu navitévuji Zaci
z TiSnova a jeho okoli.

V tuto chvili se jedna o tzv. neuplnou Skolu malotiidniho charakteru. Zamér ziizovatele,
spolku Hnizdo — spolek pro komunitni vzdélavani, je vytvotit do budoucna Skolu uplnou, tedy
1 s druhym stupném s celkovou kapacitou cca 70-80 zak.

V ZaHRAd¢ stavime na individualnim pfistupu k zaktim. Dilezity je ve Skole respekt jak k
sob¢ samym, tak i k ostatnim a schopnost vnimat odliSnosti. Usilujeme o rozvinuti a posileni
vnitini motivace K uceni, kterou si témét vSichni Zaci do Skoly pifinaseji. Ve skole neni kladen
daraz na vykon ¢i vzajemné srovnavani. To se promita mimo jiné do pfistupu k hodnoceni — v
ZaHRAd¢ se neznamkuje, vyuzivame slovniho hodnoceni, podkladem pro hodnoceni jsou
zakovska portfolia. Vyraznym prvkem v nasi koncepci je Casty a intenzivni pobyt v pfirodé
vramci tzv. lesnich dni a kontakt srealnym svétem spoleCnosti a kultury v ramci dnt
exkurznich a navstévnich. Rozsah uciva a rozvijeni dovednosti a kompetenci $kola napliuje
skrze Ramcovy vzdélavaci program ZV.

Ve $kolnim roce 2017/18 jsme dale rozvijeli diskuzi o vzdélavacim konceptu $koly.
Vysledkem je ptiklon Skoly k principim Montessori pedagogiky a také vznik pilotni tfidy, ktera
bude vyuzivat vzdélavaci model podle Sudbury Valley Schools.

IIl.  Charakteristika pedagogického sboru
Ve $kolnim roce 2017/2018 byly v ZS ZaHRAda vytvofeny nasledujici pozice:

Ucitel — 2,0 Givazku (do ledna 2018, dale jen 1,0 avazku)
Asistent pedagoga — 0,8 Gvazku

Vychovatel — 0,2 tivazku

Reditel / psycholog /vychovatel — 1,0 uvazku

Reditel $koly zastava také roli §kolniho psychologa a metodika prevence. Vyuka anglického
jazyka je doplnéna externistou, ktery pracuje podle metodiky Genki English ve spolupraci
se ZuZu English. Krouzky v ramci §kolni druziny jsou také realizovany externisty.

V pribéhu vyuky s kolektivem pracuji nejméné dva pedagogiéti pracovnici, aby bylo mozné
reflektovat individudlni potieby zaki.

Pedagogicti pracovnici Zakladni Skoly ZaHRAda jsou soucasti komunity slozené z zakd,
rodi¢t a dalsich piiznivet §koly. Clenové komunitni $koly kladou veliky diraz na komunikaci
mezi vSemi stranami, dobré nastaveni vztahli a vzdjemnou dobrou informovanost o zakladnim
déni ve Skole. Zaméstnanci komunikuji s zaky respektujicim pfistupem a velkou vnimavosti
k jejich individualnim potiebam. Jsou ve své praci tvuréi, nechavaji se inspirovat zaky
samotnymi a jsou otevieni alternativnim pedagogickym smérim.
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Hodnoceni personalniho zajisténi ve sSkolnim roce

Ve skolnim roce 2017/18 se podafilo prostfednictvi tandemové vyuky dobie zapracovat
novou privodkyni (tfidni ucitelku). Provoz Skoly byl zajistén kvalifikovanym pedagogickym
personalem. Pro nasledujici Skolni rok se podafilo zajistit zaméstnance v oblasti
nepedagogického provozu skoly (acetni, Skolnik, administrativni pracovnice). Zaroven doslo i
k vybéru novych pedagogickych pracovnikli pro nové vznikajici tiidy v nasledujicim Skolnim
roce.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je planovano dle potieb Skoly a dle jejich
profesniho zdjmu. VSichni pedagogicti zaméstnanci jsou v dalSim vzdélavani aktivné
podporovani. V ramci DVPP vyuzivame naésledujici formy: tandemové vyuka a inspirativni
navstévy na jinych skolach, supervize (externi), intervize, mentoring (externi), kvalifika¢ni
studium, jednotlivé kurzy a seminafe. VSichni pracovnici zpracovavaji sviij POPR (plan
osobniho pedagogického rozvoje), ktery konzultuji s feditelem skoly, a ktery je zakladnim
podkladem jejich profesniho i osobniho rozvoje.

Mezi nejvyznamnéjsi vzdélavani v tomto Skolnim roce patfila

- Tymova supervize a mentoring (Mansio, PhDr. Miroslava Stépankova, Ph.D.) — celkem
17 h pro cely pedagogicky sbor + individualni kou¢ing 2 h

- ,,CIVIS: zaostfeno na ob¢anské a socialni kompetence® — vzdeélavani v metod¢ Storyline
— celkem 80 h u dvou pravodkyn (+ jeji ové€fovani v ramci vyuky, mentoring apod...)

- Naslechy na $kolach v rozsahu 16 h — celkem 5 naslechti u tii privodct

- Tydenni kurz Montessori v praxi (Ing. Zuzana B. Préma) pro cely pedagogicky sbor —
40 h

- Dlouhodoby kurz anglického jazyka pro asistentku pedagoga — 32 h

- Jednorazové kurzy casto realizované v ramci MAP vzdélavani v TiSnové

IV. SkolnidruZina

Ve skolnim roce 2017/2018 jsme realizovali krouZzek nabozenstvi, tvofivy ateliér a pilotné
jsme zkouseli krouzek zaméfeny na zvifata ,,Zooklub“. V bézném provozu druziny jsme méli
vyhrazenou stfedu na expedice, v ramci které jsme podnikali aktivity na kolech, zrealizovali
Skolni olympiddu a vénovali se poznavani nejblizSiho okoli TiSnova. V druziné jsme také
zavedli poobédni blok ,,¢te cela Skola“.

V. Zapis k povinné skolni dochazce

Zapis k povinné $kolni dochazce se v ZS ZaHRAda konal ve stiedu 24. 4. 2018. K zapisu
prislo celkem 21 déti, 10 chlapctia 11 dévcat. Reditel skoly vydal celkem 15 rozhodnuti o pfijeti
k zakladnimu vzdélavani, 4 zaci (z toho dvé divky) pozadali o odklad povinné skolni dochazky
a po doloZeni predepsanych dokumentt jim byl umoznén. Jedna divka Zadala o pred¢asné



zaskoleni a nebyla pfijata. Jeden zék byl preveden na jinou Skolu. V zafi 2018 na nasi Skolu
nastoupilo celkem 14 prviidki (5 s trvalym pobytem v TiSnove) z toho 7 divek a 7 chlapct.

VI.  Udaje o vysledcich vzdélavani z4ku

Na konci $kolniho roku 2017/18 provozovala ZS ZaHRAda 1 sdruzenou tfidu s 27 zaky
(8 prvnaka, 6 druhaki, 11 tietaka, 1 ¢tvrtak a 1 pat'ak). V prabéhu skolniho roku mélo 7 déti
(4 divky a 3 chlapci) alespon na néjakou dobu povolené individualni vzdélavani. 3 zaci (z toho
jedna divka) byli vyucovani podle IVP. V prubéhu Skolniho roku na nasi $kolu pfestoupila
jedna zakyné 1. ro¢niku, 2 zakyné 3. ro¢niku a jeden zak 4. ro¢niku. Ke konci skolniho roku
pozadala o piestup na jinou Skolu jedna zakyn¢ prvniho ro¢niku a jedna zakyné 3. ro¢niku,
naopak o ptestup k nam jeden zak 3. ro¢niku.

V ZS ZaHRAda jsou Zaci hodnoceni slovné. Vyuzivame piitom zakovského portfolia a

vee v

pravidelnych hodnoceni v ,.tripartite¢* zdk — rodi¢ — pravodce.

Tabulka ptehledu celkového hodnoceni na konci Skolniho roku

l.ro¢nik | 2.ro¢nik | 3.ro¢nik | 4.ro¢nik | 5.rocnik
Prospél/a s vyznamenanim 7 4 7 1 -
Prospél/a - 2 3 - 1
Neprospél/a 1 - 1 - -

2 zékyné neprospély, protoze nebylo mozné je hodnotit.

Ve 3. a 5. ro¢niku zafazujeme srovnavaci testy Kalibro.

Ve 3. roéniku se primérny vysledek z4kl nasi Skoly ve srovndni s ostatnimi Skolami
pohyboval v jednotlivych oblastech na nasledujicich tirovnich:

Cesky jazyk (8) na urovni 90 — 100 percentilu sledovanych 8kol,

Prvouka (8) na trovni 90 — 100 percentilu sledovanych $kol,

Anglicky jazyk (5) na trovni 80 — 90 percentilu sledovanych skol,
Matematika (8) na trovni 80 — 90 percentilu sledovanych $kol,
Ptirodovédny zaklad (7) na Grovni 90 — 100 percentilu sledovanych skol,
Ekonomické dovednosti (7) na urovni 90 — 100 percentilu sledovanych §kol

Testovani se zucastnilo 8 Zakl nasi Skoly, jeden Zak se testovani neucastnil. Nektefi zaci
n¢které testy vynechali (v zavorce jednotlivych testl je uveden pocet zaki).

Testovani se Ucastnil také zak 5. ro¢niku, ktery dosdhl ve vSech sledovanych oblastech
nadpramérnych vysledkt. Blizsi informace zde neuvadime, protoze je jeden, a tedy by se
jednalo o zvetejnéni jeho osobnich tdajl.

VIl.  Udaje o prevenci socialné patologickych jev(

Prevenci socialn¢ patologickych jevil je ve skole vénovana potiebna pozornost. Skolni strategie
se opird o vypracovany minimalni preventivni program, jenz je piilohou Skolniho fadu.
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1. Kratkodobé cile — spocivaji ve zmapovani potieb primarni prevence a ve vlastni realizaci
specifické i nespecifické primarni prevence a v budovani vztahti mezi jednotlivymi zaky, mezi
zéky a uciteli a mezi rodici a uciteli.

2. Stfednédobé cile — zahrnuji predev§im snahu o vétsi zapojeni rodicti do déni Skoly, tvorbu
vlastnich projektt, nakup metodickych materiali a potiebné literatury.

3. Dlouhodobé cile — patii mezi n€ ptredev§im vychova ke zdravému zivotnimu stylu, rozvoj
a podpora socidlnich kompetenci, dalsi vzdélavani pracovnikii Skoly, navazovani spoluprace
S nejriznéjSimi organizacemi a institucemi.

Co se béhem roku datilo?
1. Pracovats dynamikou Skolni tfidy. Projevy ostrakizace zachytit v po¢atku a spole¢né
s rodici je uspesné fesit.
2. Udrzovat otevienou komunikace se zdkonnymi zastupci zakd.

Realizovat MMP

4. Veénovat se prevenci bezpecného chovani v dopravé, prevenci zavislosti 1 pocatky
prevence zamétfené na oblast sexudlnich vztahi

5. Aktivni pfispévek na téma supervize na konferenci PPRCh JMK

VIIl.  Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Spoluprace se zakonnymi zastupci déeti

Rodiny zakt staly u samého zrodu $koly komunitniho typu, kterou ZS ZaHRAda je, a i
nadale zlstavaji soucasti Zivota Skoly. Zakonni zastupci se podileji na koncepci 1 chodu Skoly.
Zakonni zastupci jsou zapojovani do diskuse o Skole, o vyuce, o vystupech na pravidelnych
setkanich s feditelem a pedagogy (velky sném). Setkdvame se také neformalné (rodi¢ovské
kavarny, akce Skoly, adapt'dk). Dale maji po pfedchozi domluvé umoZnén vstup do vyuky, ¢i
ucast na lesnim ¢1 exkurznim dnu. Kromé toho také pomahaji s chodem skoly, drobnymi
opravami, i€astni se vybranych aktivit v druzing jako dobrovolnici, po konzultaci s druzinaikou
mohou i vybrané aktivity pfipravovat a vést. Zak, uditel a zakonny zastupce tvoii jeden tym.

Formy spoluprace se zakonnymi zastupci Zakii:

* velky sném (1x mési¢n¢), pracovni skupiny (podle potieby)

* rodicovskeé kavarny (1x mésicn¢)

* tripartitni setkani ve slozeni zakonny zastupce-zak-ucitel (1x za pololeti)
* podili se na chodu $kolni druziny — ,,rodi¢ovska druzina*

* volnocasové aktivity (organizované rodic¢i) - sportovni (fotbal, joga atd.), spolecenské
(divadlo, karneval atd.), tvotivé

» vzdélavaci akce pro rodice nebo vetejnost poradané skolou a spolkem Hnizdo



* organizovan¢ slavnosti
* dobrovolnicka ¢innost napft. pii budovani skolni zahrady, Skolnich Saten atd...

* navstévy hodin, pfiprava koncipovaného programu

pravidelny letni Skolni tdbor

Pti vSech slavnostech, dilnach, spoleCenskych i sportovnich aktivitach se dale pocita se
zapojovanim celych rodin (tedy véetné sourozencti, prarodicl i pratel zakt). Tim se snazime
naplnit ideu Skoly jako osy komunitniho déni.

Fungovani na TiSnovsku
Jednou ze zakladnich vizi Zakladni Skoly ZaHRAda je snaha byt ,,soucasti mistni i globalni
komunity*. Proto se spolecn¢ se zfizovatelem, spolkem Hnizdo, snazime budovat spolupraci
S ostatnimi subjekty na TiSnovku. Zde jsou konkrétni prostredky:

- Piispévky do TiSnovskych novin.

- Aktivni ucast na tiSnovskych trhovych slavnostech, akcich mésta a dalSich organizaci
na TiSnovsku (napf. Inspiro —,,Den stromt‘ a ,,Den Zemé&*, méstské trhové slavnosti Skol)

- Pofadani vzdélavacich a kulturnich akci pro vetejnost (pfednaska Naomi Aldort
v TisSnové, Festival Jeden svét v TiSnové, podileli jsme Se na pofddani zavérecné konference
Vv ramci projektu MAP vzdélavani)

IX.  Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou kolni

inspekci
Ve $kolnim roce 2017/18 neprobéhla v Zakladni skole ZaHRAda zadna inspekéni ¢innost,
ani elektronického zjistovani CSI.

Evidovali jsme jeden uraz s povinnosti hlasit ho CSI.

X.  Zakladni udaje o hospodareni skoly

Rada skolské pravnické osoby Zékladni Skola ZaHRAda schvalila podle § 132 odst. 1 pism.
d) skolského zékona rozhodnutim ze dne 9. fijna 2018 ucetni zavérku Zakladni skoly ZaHRAda
zarok 2017, tj. rozvahu a vykaz zisku a ztrat k 31. prosinci 2017, podle nichz thrn aktiv i pasiv
v tisicich K¢ ¢inil: aktiva 381, pasiva 214, naklady 2275, vynosy 2442 a vysledek hospodaieni
pfed i po zdanéni 167. V hlavni ¢innosti vykdzala ucetni jednotka zisk ve vysi 166 654 K¢&.
Ugetni jednotce vznikla v roce 2017 v souladu s ustanovenim § 20 odst. 7 zikona o danich
z ptijmu dafiové tspora ve vysi 34 770 K&. Radné pfiznani k dani z pijmi pravnickych osob
bylo podéano s dani 0 K¢.

V roce 2018 ocekavame, vyrovnané hospodateni, kdy v prvni poloviné roku bude vznikat
spise zisk diky zvySeni normativu na zaka i zvySeni poctu zakt a v druhé poloving roku naopak
spiSe ztrata diky otevirani novych tiid, a tedy zvysSeni poctu zaméstnancti i zvyseni nakladti na
vybaveni tfid.
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Xl.  Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezindrodnich

programd

Zakladni skola ZaHRAda byla ve skolnim roce 2017/18 zapojena do programu ,Les
ve Skole* a do programu ,,Rodice vitani®.

Jako partner spolku NaZemi, z. s. se Ucastnila projektu ,,CIVIS: zaostfeno na obCanské a
socialni kompetence* v rdmci Opera¢niho programu Vzdélavani, véda a vyzkum. V rdmci toho
projektu jsme ovetovali metodu Storyline, ve které byli vySkoleni dva privodci nasi skoly. Vice
na https://www.nazemi.cz/cs/civis-zaostreno-na-obcanske-socialni-kompetence

Xll.  Udaje o zapojeni gkoly do dal3iho vzdélavani v ramci

celozivotniho uceni

Zakladni skola ZaHRAda nebyla ve $kolnim roce 2017/18 zapojena do dalsiho vzdélavani
V ramci celoZivotniho uceni.

XlIl.  Udaje o pfedloZenych a ékolou realizovanych projektech

financovanych z cizich zdroju
Zakladni $kola ZaHR Ada ve Skolnim roce 2017/18 realizovala tyto projekty.

Nazev projektu Celkova Zdroje financovani Struény popis projektu
castka
projektu
Sablony - Zékladni | 228 411 K& | MSMT Realizujeme tyto S$ablony:
Skola ZaHRAda Vzdélavani mat. a cizi
jazyka, vzdélavani
pedagogického sboru

Vinkluzi, navstévy na
Skolach, tandemovéa vyuka,
vzdélavani  pro  rodice,
ctenafsky klub a klub
zabavné logiky

Festival Jeden svét | 80 386 K¢ Mésto Tisnov, Clovek | 7. roénik festivalu, celkem
v Tisnove V tisni, sponzorské | 1319 divaki a 24 projekci.
dary, vstupné

Volnocasové aktivity | 6 500 K¢ Meésto TisSnov, vlastni | Krouzky v ramci  Skolni
ZS ZaHRAda zdroje druziny

V tomto Skolnim roce se nam podafilo ziskat prostfedky na projekt ,,Uzplsobeni prostor
Zakladni Skoly ZaHRAda vzdélavacim potiebdm zakt“ v ramci IROP administrovaném


https://www.nazemi.cz/cs/civis-zaostreno-na-obcanske-socialni-kompetence

prostiednictvim MAS Brana vysoCiny. Ziskana podpora dosahuje hodnoty 2 milionti korun,
realizace se s ohledem na pozdni vyhodnoceni vyzvy ocekava v pribéhu zimy 2019.

XIV. Udaje o spolupréci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zamestnavatelU a dalSimi partnery pfi plnéni Ukold ve
vzdélavani.

_Zakladni Skola ZaHRAda pokracovala ve Skolnim roce 2017/18 v partnerstvi se

ZS Krasohled (dnes jiz ZS Prameny) Vv ramci $ablon vzajemnych navstév na skolach. Dale jsme

navézaly partnerstvi ve stejné oblasti se ZS Norska v Kladné (Montessori §kola), ZS Donum
Felix v Kladn¢ a ZS Heuréka v Brné.

Udrzujeme partnerstvi se ZUS Tisnov, Gymnaziem Tisnov, SVC Inspiro a ZS Krasohled
V ramci ptipravovaného projektu ,,Uzptisobeni prostor ZS ZaHRAda vzdélavacim potiebam
zaku®.

Kromé toho udrzujeme neformélni vztahy se ZS 28. fijna Tisnov, ZS Deblin, Sciogkolou
v Brné a ZS Five Star v Brné¢.

Jsme plné zapojeni do projektu MAP vzdélavani i navazujiciho projektu MAP
vzdélavani I1., ktery zastituje MAS Brana Vysocina a mésto TiSnov.
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