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Il.  Charakteristika skoly

Zakladni skola ZaHRAda byla oteviena 1. 9. 2015. Je koncipovana jako malottidni Skola
komunitniho typu pro prvni az devaty ro¢nik zakladni $koly. Pro $kolni rok 2018/19 oteviela
Skola 4 tfidy celkem pro 40 zakt 1. az 6. ro¢niku zakladni Skoly. Celkova kapacita skoly byla
40 zakid. Primarni cilovou skupinou ve smyslu narodni strategie jsou tedy k dne$nimu dni a
stavu déti $kolniho véku (6-15 let) a jejich zakonni zastupci. Skolu navitévuji zaci z Tisnova a
jeho okoli zhruba ve vyrovnaném poméru.

Ve Skolnim roce 2018/19 byla poprvé oteviena i tfida druhého stupné. Zamér ziizovatele,
spolku Hnizdo — spolek pro komunitni vzdélavani, je do budoucna vybudovat uplnou skolu o
kapacité 120 zakt z toho 70 zaki prvniho stupné a 50 zakt druhého stupné.

V ZaHRAd¢ stavime na individualnim pfistupu k zaktim. Dilezity je ve Skole respekt jak k
sob¢ samym, tak i k ostatnim a schopnost vnimat odliSnosti. Usilujeme o rozvinuti a posileni
vnitini motivace k uceni, kterou si téméf vSichni Zaci do Skoly pfinaseji. Ve Skole neni kladen
daraz na vykon ¢i vzajemné srovnavani. To se promita mimo jiné do pfistupu k hodnoceni — v
ZaHRAd¢ se neznamkuje, vyuzivame slovniho hodnoceni, podkladem pro hodnoceni jsou
zakovska portfolia. Vyraznym prvkem v nasi koncepci je Casty a intenzivni pobyt v piirodé
vramci tzv. lesnich dni a kontakt srealnym svétem spoleCnosti a kultury v ramci dnt
exkurznich a névstévnich. Rozsah uciva a rozvijeni dovednosti a kompetenci $kola napliiuje
skrze Ramcovy vzdélavaci program ZV.

Ve skolnim roce 2018/19 jsme dale rozvijeli vyuzivani Montessori prvkii ve vyuce, coZ
jednoznaéné urcuje pedagogické smeétovani Skoly. Zaroven Vramci Skoly fungovala tfida
vyuzivajici vzdélavaci model podle Sudbury Valley Schools. Do budoucna je cilem zfizovatele
ziidit samostatnou Skolu vyuzivajici tento vzdélavaci model.

IIl.  Charakteristika pedagogického sboru

Ve §kolnim roce 2018/2019 byly v ZS ZaHRAda vytvoifeny nésledujici pozice:

Ucitel — 3,5 tvazku

Asistent pedagoga — 1,25 uvazku (v pribéhu skolniho roku dochazelo ke zménam)

Vychovatel — 0,75 uvazku

Reditel / psycholog /vychovatel — 1,0 Givazku

Reditel $koly zastava také roli $kolniho psychologa a metodika prevence. Krouzky v ramci
Skolni druziny byly realizovany externisty. Formou DPP je také feSen specialni pedagog
vyucujici predmét specialné pedagogické péce.

V prubéhu vyuky s kolektivem pracuji nejméné dva pedagogicti pracovnici, aby bylo mozné
reflektovat individualni potieby zakd.

Pedagogicti pracovnici Zakladni Skoly ZaHRAda jsou soucasti komunity slozené z zaki,
rodict a dalSich ptiznivcl Skoly. Clenové komunitni Skoly kladou veliky diiraz na komunikaci
mezi vSemi stranami, dobré nastaveni vztahi a vzajemnou dobrou informovanost o zakladnim
déni ve Skole. Zaméstnanci komunikuji s Zaky respektujicim pfistupem a velkou vnimavosti
k jejich individudlnim potfebam. Jsou ve své praci tvirci, nechavaji se inspirovat zaky
samotnymi a jsou otevieni alternativnim pedagogickym sméram.
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Ve Skolnim roce 2018/19 fungoval pedagogicky tym Skoly stabilné. VSichni pedagogicti
pracovnici Skoly splnovali kvalifika¢ni predpoklady podle zakona o pedagogickych
pracovnicich.

S ohledem na zvétSovani Skoly a planované odchody na matetskou dovolenou bylo nezbytné
pro dalsi Skolni rok najit nové pedagogické pracovniky. Konkrétn¢ se jedna o zastup za
mateiskou dovolenou, ucitele nové tiidy, hlavniho vychovatele Skolni druziny a asistenta
pedagoga. Bohuzel se nam nepodatilo v tuto chvili zajistit odpovidajici pracovniky na v§echny
vyse zminéné pozice. V soucasné dob¢ pracujeme na naprave tohoto stavu a planujeme tak Cinit
i nadéle v pribchu dalSiho Skolniho roku, dokud nebude personalni otdzka dofesSena.

Podobné se ukazuji jako nedostatecné kapacity provoznich zameéstnancl, piedevsSim
v oblasti administrativy a spravy prostor. Tento stav budeme fesit ke konci roku 2019.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je pldnovano dle potieb Skoly a dle jejich
profesniho zajmu. VSichni pedagogicti zaméstnanci jsou v dal$im vzdélavani aktivné
podporovani. V ramci DVPP vyuzivame nésledujici formy: tandemové vyuka a inspirativni
navstévy na jinych skolach, supervize (externi), intervize, mentoring (externi), kvalifika¢ni
studium, jednotlivé kurzy a seminafe. VSichni pracovnici zpracovavaji svij POPR (plan
osobniho pedagogického rozvoje), ktery konzultuji s feditelem skoly, a ktery je zékladnim
podkladem jejich profesniho i osobniho rozvoje.

V tomto $kolnim roce jsme pomoci dal§iho vzdélavani dale rozvijeli ptredevsim kompetence
pedagogickych pracovnikd v oblasti Montessori pedagogiky. Mezi nejvyznamnéjsi vzdélavani
V tomto Skolnim roce patfila

- Tymova supervize (Mansio, PhDr. Miroslava Stépankova, Ph.D.) — celkem 20 h pro cely
pedagogicky sbor + individualni koucink 6 h

- Montessori supervize pro cely pedagogicky sbor (Ing. Zuzana Berenika Préma) — celkem
64 h

- Naslechy na skolach v rozsahu 16 h — celkem 7 naslechti u sedmi privodct
- Kovalifika¢ni kurz AMI Assistant Certificate Course 69 h

- Jednordzové kurzy Casto realizované v ramci MAP vzdélavani v TiSnove

IV. SkolnidruZina

Ve skolnim roce 2018/2019 jsme v ramci provozu Skolni druziny realizovali krouzky:
flétnohrani, naboZenstvi, rybarstvi, Spanélstiny, ,,Vibuch® (experimenty), tvofivy ateliér a
»Zooklub*. Tyto krouzky budeme do budoucna déle rozvijet a jejich nabidku roz§ifovat.

Novinkou bylo zapojeni zahrani¢nich dobrovolniki, jez hostil po cely Skolni rok zfizovatel
Skoly, spolek Hnizdo, a ktefi se zapojovali do aktivit druziny, a tak ji obohacovali o mezinarodni
rozmér 1 prvky jazykové vyuky.



V. Zapis k povinné skolni dochazce

Zapis k povinné $kolni dochazce se v ZS ZaHRAda konal ve stiedu 24. 4. 2019. K zépisu
ptislo celkem 28 déti, 15 chlapci a 13 dévéat. Reditel $koly vydal celkem 19 rozhodnuti o pfijeti
k zakladnimu vzdélavani, 1 zak pozadal o odklad povinné $kolni dochazky a po doloZeni
predepsanych dokumenti mu byl umoznén. Zakonni zastupci jedné zadkyné o prazdnindch
pozadali o dodate¢ny odklad a byl jim umoznén. Dva Zaci (jedna divka a jeden chlapec) zadali
o predcasné zaskoleni a nebyli piijati. Jeden zak byl pfeveden na jinou Skolu, naopak jedna
puvodné nepiijatd zakyné prestoupila k 1. zaii do nasi Skoly. V zaii 2019 na naSi Skolu
nastoupilo celkem 18 prvinaku (8 s trvalym pobytem v TiSnové€) z toho 9 divek a 9 chlapci.

VI.  Udaje o vysledcich vzdélavani zakd
Na konci §kolniho roku 2018/19 provozovala ZS ZaHRAda 4 tiidy celkem se 42 zaky.
Rozlozeni do ro¢nikl a piehled celkového hodnoceni shrnuje nasledujici tabulka.

1. roénik | 2. roc¢nik | 3.roénik | 4.ro¢nik | 5.rocnik | 6. ro¢nik
Er\?ysfné;ﬁenénim 15 10 4 S 1 0
Prospél/a 0 0 3 3 1
Neprosp¢l/a 0 0 0 0 0 0
Celkem 15 10 7 8 1 1

V prubéhu skolniho roku mélo 7 déti (4 divky a 3 chlapci) alespoii na néjakou dobu povolené
individualni vzdélavani. 4 zaci (z toho jedna divka) byli vyucovani podle IVP. V priubéhu
Skolniho roku na nasi $kolu ptestoupili: jedna zZakyné 1. ro¢niku a 3 Zaci 2. roéniku. V pololeti
Skolniho roku pozadaly o pfestup na jinou Skolu dvé zakyné ¢tvrtého roc¢niku.

V ZS ZaHRAda jsou Zaci hodnoceni slovné. Vyuzivame pfitom zakovského portfolia a

Xee

pravidelnych hodnoceni v , tripartité* Zak — rodi¢ — priivodce.

VIl.  Udaje o prevenci socialné patologickych jev(

Prevenci socidln€ patologickych jevi je ve Skole vénovana potfebna pozornost. Skolni strategie
se opird o vypracovany minimalni preventivni program, jenz je piilohou Skolniho fadu.

1. Kratkodobé cile — spocivaji ve zmapovani potteb primarni prevence a ve vlastni realizaci
specifické i nespecifické primarni prevence a v budovani vztahii mezi jednotlivymi Zaky, mezi
zéaky a uciteli a mezi rodici a uciteli.

2. Sttednédobé cile — zahrnuji pfedevsim snahu o vétsi zapojeni rodict do déni skoly, tvorbu
vlastnich projektli, ndkup metodickych materidlii a pottebné literatury.

3. Dlouhodobé cile — patii mezi né pifedevs§im vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, rozvoj

a podpora sociadlnich kompetenci, dalsi vzdélavani pracovnikti Skoly, navazovani spoluprace
S nejruznéjSimi organizacemi a institucemi.
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1. Pracovat s dynamikou Skolni tfidy. Budovat pratelské pracovni klima.
Udrzovat otevienou komunikace se zakonnymi zastupci zaki.
Realizovat minimalni preventivni program.

Vénovat se prevenci bezpe¢ného chovani v dopraveé i prevenci zavislosti.

a ~ w

Zahajit prevenci Vv oblasti bezpecného pohybu na internetu a modernich zavislosti
spojenych s uzivanim raznych zafizeni.

VIIl.  Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Spoluprace se zakonnymi zastupci déti

Rodiny z&ka staly u samého zrodu $koly komunitniho typu, kterou ZS ZaHRAda je, a jsou
velmi vyznamnou soucasti zivota Skoly. Alespon jeden zakonny zastupce ditéte, které
navs§tévuje Zakladni skolu ZaHRAda, musi byt ¢lenem spolku Hnizdo, ktery Skolu zfizuje, a
ma tak ptimy vliv na jeji chod i koncepci. V tomto $kolnim roce navic ztizovatel, spolek
Hnizdo, predstavil novy kompetenéni model skoly, ktery vede ke zvySeni vyznamu skolské
rady.

Zakonni zastupci se podileji na koncepci i chodu skoly. Zakonni zéastupci jsou zapojovani
do diskuse o skole, o vyuce, o vystupech na pravidelnych setkanich s feditelem a pedagogy
(velky sném).

7k, ugitel a zakonny zastupce tvoii jeden tym.

Formy spoluprace se zakonnymi zastupci Zakii:
e velky sném (4X ro¢ng), pracovni skupiny (podle potieby)
e rodi¢ovské kavarny (8X ro¢né)
e tripartitni setkani ve slozeni zdkonny zastupce-zak-ucitel (1x za pololeti)
e vzdélavaci akce pro rodic¢e nebo vetejnost potfadané Skolou a spolkem Hnizdo

e organizované slavnosti (komunitni zahajeni Skolniho roku, Vano¢ni slavnost, Skolni
ples, z&vérecna akademie)

e dobrovolnicka Cinnost napft. pfi budovani skolni zahrady, Skolnich Saten atd...
e pravidelny letni Skolni tdbor (organizovany spolkem Hnizdo)

Pti vSech slavnostech, dilnach, spoleCenskych 1 sportovnich aktivitich se dale pocita se
zapojovanim celych rodin (tedy véetné sourozenctl, prarodicl i1 pratel zakli). Tim se snazime
naplnit ideu Skoly jako osy komunitniho déni.

Fungovani na TisSnovsku
Jednou ze zakladnich vizi Zakladni Skoly ZaHRAda je snaha byt ,,soucasti mistni i globalni
komunity*. Proto se spolen¢ se zfizovatelem, spolkem Hnizdo, snaZzime budovat spolupraci
S ostatnimi subjekty na TisSnovku. Zde jsou konkrétni prostredky:



e Aktivni ucast a vystoupeni na tiSnovskych trhovych slavnostech, ptipadné dalsich
akcich mésta a jinych organizaci na TiSnovsku (napft. Inspiro)

e Poradéani festivalu dokumentarnich filma s lidskopravni tématikou ,,Jeden svét®
(Tradi¢né jde o nejvétsi vzdélavaci akci na TiSnovsku s dopadem pies 1000 zakd.).

« Poradani vzdé€lavacich akci v oblasti vzdélavani spoleéné se spolkem Hnizdo
(napf. prednéska na téma finského skolstvi)

e Zapojeni do projektu MAP vzd¢€lavani II., ktery zastituje MAS Brana Vysocina a
mésto Tisnov. (Aktivni ucast Vv pracovnich skupinach, vyuzivani nabizenych
vzdé€lani, ¢lenstvi v Fidicim organu.)

e Spoluprace se spolkem Hojnost zaméfena na podporu odpovédného piistupu
k pfirod¢, krajin€ a potravinam (Vodni dny, ptednasky, akce podporujici Fairtrade
apod.)

IX.  Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou gkolni

inspekci
Ve skolnim roce 2018/19 neprobéhla v Zakladni skole ZaHR Ada zadna prezenc¢ni inspekéni
¢innost, ani elektronického zjistovani CSI. Neevidovali jsme zadny traz s povinnosti hlasit ho
CSL

X.  Zakladni udaje o hospodareni skoly

Rada skolské pravnické osoby Zakladni Skola ZaHRAda schvalila podle § 132 odst. 1
pism. d) Skolského zakona rozhodnutim ze dne 1. Cervna 2019 ucetni zavérku Zakladni Skoly
ZaHRAda za rok 2018, tj. rozvahu a vykaz zisku a ztrat k 31. prosinci 2018, podle nichz thrn
aktiv 1 pasiv v tisicich K¢ ¢inil: aktiva 390, pasiva 418, naklady 3197, vynosy 3169 a vysledek
hospodateni pted 1 po zdanéni -28. V hlavni ¢innosti vykazala ucetni jednotka zisk ve vysi -
27.572 K¢&. Uéetni jednotce vznikla v roce 2018v souladu s ustanovenim § 20 odst. 7 zdkona o
danich z piijmu dafova Gispora ve vysi 3.040 K¢&. Radné ptiznani k dani z pfijmi pravnickych
osob bylo podano s dani 0 K¢.

V roce 2019 ocekavame ztratu diky rekonstrukci prostor Skoly, otevirdni novych tfid, coz

povede ke zvyseni po¢tu zaméstnanct, zvySeni nakladi na vybaveni tiid a ostatnich provoznich
naklada.

X|. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich

programd

Zakladni skola ZaHRAda byla ve skolnim roce 2018/19 zapojena do programu ,,Les
ve Skole* a do programu ,,Rodice vitani* stejné jako v minulych letech.

Prostfednictvim naseho zfizovatele, spolku Hnizdo, v uplynulém Skolnim roce v systému
nasi Skoly fungovali dva dobrovolnici v ramci Evropského fondu solidarity. Zapojili se do
jazykového vzdélavani nasi skoly, do provozu skolni druziny i do dalsich ¢innosti skoly. Cilem
bylo podpoftit mezinarodni rozmér Skoly a dosahnout toho, aby cizi jazyk byl béznou soucasti
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veéené misto v srdci nasi Skoly. V tomto projektu budeme pokracovat i v dalsich letech.

V tomto Skolnim roce se nam podafilo ziskat prostiedky na mobility pedagogickych
pracovnikl Skoly v ramci programu Erasmus+. Zaméfit se chceme piedevsim na budovani
zkuSenostni sit¢ Vv oblasti priorit naSeho vzdélavani (venkovni vyuka, Montessori, svobodné
vzdélavani.). Podpotime také jazykovou vybavenost naSich pedagogt.

XIl.  Udaje o zapojenf koly do dal3iho vzdélavani v ramci

celozivotniho uceni

Zakladni Skola ZaHR Ada nebyla ve Skolnim roce 2018/19 zapojena do dalsiho vzdélavani
V ramci celozivotniho uceni.

XlIl.  Udaje o pfedloZenych a $kolou realizovanych projektech
financovanych z cizich zdroj
Nazev projektu Celkova Zdroje financovani Struény popis projektu
castka
projektu
Sablony II. 564 292 K& | MSMT Projekt je dvoulety, termin
ZS ZaHRAda ukonc¢eni je 31. 01. 2021.
V ramci Sablon se

zaméfujeme predevSim na
personalni podporu Skoly a
rozvoj polytechnického a
ptirodovédného vzdélavani.

Festival Jeden svét | 79 589 K¢ Mésto Tisnov, Clovek | 8. roénik festivalu, celkem
Vv TiSnové V tisni, sponzorské | 1523 divaki a 29 projekei.
dary, vstupné

Volno¢asové aktivity | 20 000 K& | Mésto Tisnov, MSMT, | Rozvoj volnocasovych

ZS ZaHRAda vlastni zdroje aktivit ZS ZaHRAda pro
star§i zdky a vybaveni
Skolniho klubu.

Erasmus+ 24 977 Eur | EU, vlastni zdroje Realizace projektu spada

pfedev§im do nasledujiciho
Skolnitho  roku. 'V ramci
podpoienych mobilit
budeme piedev§im budovat
zkusenostni  sit’ v oblasti
priorit naseho vzdélavani

(venkovni vyuka,
Montessori, svobodné
vzdélavani.). Podpotime

také jazykovou vybavenost
naSich pedagogti.




Uzputisobeni ZS | 3095 870 IROP, vlastni zdroje Projekt se realizoval

ZaHRAda K¢ ptedevsim v druhém pololeti
vzdélavacim potieba Skolntho  roku  2018/19.
zaku V ramci tohoto projektu byl

vybudovan  bezbariérovy
vstup do budovy, odd€leni
prostor ZS ZaHRAda od

ostatnich provozu,
vybudovani odbornych
uCeben vaieni, IT a cizich
jazyk. Udrzitelnost

projektu je nejméné 5 let.

XIV. Udaje o spolupréci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatell a dalSimi partnery pfi plnéni ukolU ve
vzdelavani.

Zakladni §kola ZaHRAda pokradovala ve $kolnim roce 2018/19 partnerstvi se ZS Norské

v Kladné (Montessori §kola), ZS Fivestar Montessori a ZS Donum Felix v Kladné formou
vzajemnych navstév na Skolach.

Udrzujeme lokalni partnerstvi se ZUS Tisnov, Gymnaziem Tisnov, SVC Inspiro, ZS
28. fijna a ZS Smiskova. Jsme plné zapojeni do navazujiciho projektu MAP vzdélavani Il.,
ktery zastituje MAS Brana Vysoc€ina a mésto TiSnov. V tomto projektu nas zastupce vede
pracovni skupinu financovani.
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